UNSTOPPBAR STARKE LUFTHANSA AZUBIS

Die Verhandlungen am Lufthansa Boden waren hart und
ein ernstzunehmendes Andebot der Arbeitgeber hat lange
auf sich warten lassen. Daher mussten wir den Druck
erhdhen, auch als Jugend: Beim Verbindlichen
Streikvotum haben sich richtig viele Azubis beteiligt und
dem Arbeitgeber damit deutlich gezeigt, dass unsere
Themen relevant sind. Nicht nur dort habt ihr euch stark
gemacht, sondern auch bei Aktionen, wie bei der LHT in
HAM, vor Ort.

Erst nach diesem Duck waren die Arbeitgeber bereit,

ernsthaft zu verhandeln. Trotzdem haben wir uns in der 4.

Verhandlungsrunde jede Verbesserung hart erkdmpfen
miissen. Verschafft euch einen Uberblick iiber alle
Verhandlungsergebnisse fiir Nachwuchskrafte:

100 € CASH MEHR

Auszubildende bekommen 100 Euro mehr. Diese sind in 2
Schritten gestaffelt bei einer Laufzeit von 26 Monaten:

¢ 01.01.26 50 Euro
* 01.03.2027* 50 Euro

*Die Kommunikation vom Erhdhungszeitpunkt 01.01.27
war ein Fehler in unserer konzernweiten Info. Wir bitten
um Entschuldigung.

MEHR GELD FUR LHT BERUFSEINSTEIGER

Bei der Lufthansa Technik erhalten Auszubildende, die
nach der Ausbildung iibernommen werden, in Zukunft
durch die Produktionszulage fiinf Prozent mehr
Einkommen.

Damit liegt das Einstiegseinkommen nach der Ausbildung
von technischen bzw. handwerklichen Ausbildungsberufen
endlich auf einem Niveau mit dem von kaufmannischen
Ausbildungsberufen.

ERSCHWERNISZUSCHLAGE LHT

Auszubildende bei der Lufthansa Technik erhalten, wie die
ausgelernten Kolleginnen und Kollegen, ebenfalls die
Erh6hung der Erschwerniszuschlagde (siehe LHT-Ergebnis).

UBERNAHME NACH DER AUSBILDUNG

Auch die unbefristete Ubernahme nach der Ausbildung ist,
sofern die fachliche und persénliche Eignung sowie ein
Personalbedarf vorhanden ist, bis 2031 gesichert.
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