
Liebe Mitglieder,                        18.06.2018 
 
die Einladung zur Mitgliederversammlung für die Organisationswahlen 2018  ist letzte Woche 
versendet worden. In dieser sind alle neu zu wählenden Mandate aufgelistet.  
Auf der folgenden Seite haben wir Euch eine Aufstellung dieser Mandate vorbereitet und 
deren Arbeitsaufwand sowie Aufgaben grob umrissen.  
 
Wenn Ihr dazu weitere Fragen oder Interesse an einem oder mehreren der Ämter habt, könnt 
Ihr Euch an folgende Email Adresse wenden: 
 
redaktion.verdi.lhtechnik@gmail.com  
 
Oder Ihr sprecht direkt die Vertrauensleuteleitung bzw. die Sprecher*innen der  Bereiche  an. 
 
Vertrauensleuteleitung: 
Klaus Winkler (Sprecher) 
Karin van Hall (stellv. Sprecherin)  
Dietmar Döring (stellv. Sprecher) 
 
Bereichssprecher*innen (alte Organisationseinheiten): 
WD/WV  
Maike Vahl 
Anja Ebers 
Carsten Buck 
Taro Tatura 

WG/WS 
Michael Barden 
Torsten Meyer 
Markus Rauße 
Martin Schoenewolf 

Zentralbereich 
Susanne Harden 
Martina Knödler 

WT 
Zur Zeit nicht besetzt. 
Bitte an die Leitung  
wenden. 

Hinweise zur Orga-Wahl: 
 
Jedes Amt in ver.di bringt sowohl Rechte, als auch Pflichten mit sich.  Das bedeutet, dass man  
jedes Mandat entsprechend erfüllen und die Organisation stärken muss. Allerdings soll bei 
diesen Ehrenämtern auch der Spaß nicht zu kurz kommen. 
 
Des Weiteren gibt es ein paar Kriterien, die man gemäß der Satzung von ver.di bzw. den 
Richtlinien für Vertrauensleute, erfüllen muss: 
 
-          mind. 6 Monate ver.di Mitgliedschaft 
-          satzungsgemäße Beitragszahlung (1% des Brutto Gehaltes an ver.di) 
-          keine Kandidatur auf einer gegnerischen Liste  
-          Bereitschaft zu Weiterbildungen/Seminaren (z.B. „Aktiv in Betriebs- und Dienstelle“) 
 
Der Umgang mit den Kriterien wird auf der Mitgliederversammlung detailliert erläutert. 
 
 
Der Vertrauensleute Vorstand LHT HAM  
 

V.i.S.d.P. Domenico Perroni, ver.di Fachbereich 11, Besenbinderhof 60,  20097 Hamburg, domenico.perroni@verdi.de 



Amt Zeitaufwand Beschreibung 
Vertrauensperson mind. 1 monatliches Treffen, 

mind. ca. 2h - 4h  
Schnittstelle zwischen 
Betriebsrat/Gewerkschaftsgremien und den  
Mitgliedern, Weitergabe von Informationen, 
Basisarbeit, Mitgliedergewinnung 

Sprecher der 
Vertrauensleute / 
stellv. Sprecher 

mind. 2 monatliche Treffen, mind. 
ca. 4h - 8h 

Organisation der Vertrauensleute Arbeit, 
von Mitgliederversammlungen und anderer 
Aktivitäten, Ansprechpartner 

Landesbezirksfach-
gruppe Luftverkehr 
(FG) 

4-5 mal im Jahr ganztägig. ggf. 
Klausur (eintägig) 

Fachgruppenspezifische Themen 
(FumeEvent, Bodenverkehrsdienste etc.) 
Budgetthemen und allgemeine Orga-/ 
Verwaltungsthemen 

Landesbezirksfach-
bereichsvorstand 
Verkehr 
(FBV) 

6 mal im Jahr, davon  1 
Klausurwochenende (Fr.-Sa. im 
Dezember), Sitzungen dauern ca. 
3 Std 

Themen der einzelnen Fachgruppen 
analysieren und besprechen, 
lösungsorientiert agieren. Berichte aus den 
Fachgruppen transportieren, Budgetierung 
der Fachgruppen, Mitgliederentwicklung, 
Aktionen planen 

Landesbezirks 
Arbeiter*innen-
ausschuss 
 (LAA) 

ca. 6 Treffen (jeweils 2h) im Jahr 
plus eine Klausurtagung 
(ganztägig) sowie diverse 
Aktionen 

Umsetzung von gewerkschaftspolitischen 
Themen wie z.B. der Mindestlohn, 
Kampagnen zum Thema Rente und prekärer 
Arbeit/Altersarmut, generell 
berufsgruppenübergreifende Themen der 
Arbeiter*innen 

Landesbezirks-
vorstand Hamburg   
(LBV) 

6  Termine à 5 Std. plus 
Vorbereitung, + 2 
Tagesveranstaltungen, + 1 
Klausurwochenende à 2 Tage, 
aus dem LBV ist man immer Gast 
im FBV (+ / inkl. deren Termine). 
Diverse Abendveranstaltungen, 
wo man gerne gesehen wird (5-10 
mal im Jahr) 

Allgemeinpolitische Themen in ver.di und 
übergreifend, DGB etc, 
fachgruppenübergreifend incl. aller 
Personengruppen. 
Alle Budget- und Orgathemen, Aufarbeitung 
gesellschaftspolitischer Themen etc. 

Bundesfach-
gruppenvorstand 
Luftverkehr 

3-4 mal im Jahr ganztägig. Ggf. 
Klausur 1 x 2 tägig. 
Ständiger Gast in der FG (inkl. 
deren Termine) 

Fachgruppenspezifische Themen 
(FumeEvent, Bodenverkehrsdienste etc.) 
Budgetthemen und allgemeine Orga-/ 
Verwaltungsthemen 

Bundesfach-
bereichsvorstand 
Verkehr 

3-4 mal im Jahr ganztägig (ggf. mit 
vortägiger Anreise), +2 tägiger 
Klausur mit vorheriger Anreise 
Ständiger Gast im LBV (inkl. deren 
Termine) 

Fachbereichsspezifische  Themen 
(Neustrukturierung Fachbereiche, 
tarifpolitische Ausrichtung, etc.) 
Budgetthemen und allgemeine Orga-/ 
Verwaltungsthemen 
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